
 *بنام خداوند جان و خرد*

 انجمن داروسازان تهران 

 ۷۹۵۱شماره ثبت   -۱۳۷۲ سیتاس

 داروساز در داروخانه ها   یفن نیمسئول یخدمت  دیخر  قرارداد

وضوابط داروخانه ها و دستورالعمل  نامه  نییو آ ییو دارو یمواد مربوطه قانون کار و مقررات امور پزشک ریتبصره آن و سا  ۱.۷.۸.۹.۱۰.۱۱.۲۱.۲۲.۲۴.۲۵.۳۱.۳۲.۳۷براساس مواد  راردادق

  به…………………  متولد.…….………………………………………مابین ) موسس ( آقای/خانم    فیی  وزارت بهداشت ، درمان و آموزش پزشک  یصادره از سو

  …………………… .............................  شناسنامه   شماره 

/شبانه................................................................................ ..…………………………ساکن .…………………صادره  روزانه  داروخانه  روزی    موسس 

  تماس   شماره.…...………………………………...........   پروانه   /مجوز   شماره   به ..…........................ ………………………… 

  کارفرما   قرارداد   این   در  که   بوده   .  ……………………………………………………………………………در    واقع   .…………………………………

  فرزند ..................…………………………(    آقای/خانم )    و  طرف   یک  از  شود   می  نامیده 

  شماره   به ........................................................ ..........................................متولد….............................................………………

    فنتل…………………………………....... …………ساکن…………………صادره....................................…………………شناسنامه

 . دیمنعقد گرد   یکار ط یبا شرا   گریداروخانه فوق الذکر است از طرف د یقرارداد مسئول فن ن درای که....................................……………

  یمسئول فن  ی ای خواهد بودو پرداخت حقوق  و مزا  ن یطبق توافق طرف  دتمدی   قابل   و   بوده.  ……………………   مدت   به..  ………………  خ ازتاری   قرارداد   مدت   –   ۱ماده  

 . است یعقد قرارداد الزام خ یازتار 

  ۳۰/۷محل خدمت انجام کار ) افزون بر  یدانشگاهها  شترازیساعت بوده )طبق قانون کار ( درمورد اعلام ساعات ب  ۴۴  یداروخانه به ازاء هر هفته کار  فنی  مسئول  کار   ساعات  –   ۲  ماده

از قانون کار ،    تیباشد . با توجه به تبع  یبه عنوان اضافه کار محسوب و مزد فوق طبق مقررات قانون کار از طرف کارفرما قابل پرداخت  م  یساعت در روز( با جلب موافقت مسئول فن

% حقوق هر  ۱۳۵هر ساعت    ی شب ( به ازا  فت یصبح )ش  6شب تا    10کار درساعات    ی% حقوق هر ساعت و برا۱۴۰  یساعت در روز اضافه کار به نرخ ساعت  ۸از    ش یساعت کار ب   یبرا

 . باشد ی ساعت م

  ای روزه ، حقوق و مزا  31 یدرماهها  27است برابرتبصره ماده   ی هیمنظورخواهد شد .بد   شانیمحسوب و جزو کارکرد ا   ی مسئول فن  لی،تعط  یرسم لیتعط  امیجمعه و ا   ی : روزها۱  تبصره

 . روز محاسبه و به طرف قرارداد پرداخت گردد  کی و  ی براساس س  دیبا 

استفاده به اطلاع    خی روز قبل از تار  ۱۵به استفاده از آن مکلف است موضوع را حداقل    ازیباشد . درصورت ن   یم  یروز کار۲۶خدمت    کسالی درمدت    یمسئول فن  مرخصی  –۳  ماده

 . ماه نخواهد بود ک یاز سه روز در   شی ب  یصورت مجاز به استفاده از مرخص  نی مانع از اطلاع موضوع باشد . و درا یوضع اضطرار  نکه یموسس برساند . مگر ا

 .باشد یبه عهده  موسس م ن یبه جانش یمسئول فن یمرخص امی : پرداخت حقوق ا ۱ تبصره

 . قرارداد نی. مگر با توافق طرف دی به سال بعد منتقل نما یمرخص رهیخود را بعنوان ذخ یروز  ازمدت مرخص ۹تواند  یم ی: مسئول فن ۲ تبصره

  با   هفته در روز. ……….. ……… مدت به ……………………  تلغای.. …………………/تمام ( وقت از ساعت   مهیکار ) ن  یبرا  یمسئول فن انهماهی حقوق – ۴ ماده

  رقبال حقوق و د اتیمال مه،یحق ب  لیاز قب یموسس در آخر هر ماه با کسر کسورات قانون  یکه از سو  دهی گرد نی مع  الری.. ….. ……………………………… موسس توافق

مسئول    ی ایمذکورعلاوه برحقوق و مزا   ی%مبلغ دستمزد ساخت داروها۵۰ساخته شود ،    یدرداروخانه توسط مسئول فن  یبیترک  ی داروها  کهیپرداخت خواهد شد .درصورت  د یاخذ رس

 . گردد یمنظور م یبه حساب و یفن

                                                                     : راستینامه داروخانه ها به قرار ز   نیآئ  ۲۵داروخانه طبق ماده  یمسئول فن فوظای  –  ۵ ماده

 . شده در قرارداد نییحضور فعال در داروخانه درساعت تع -۱

 . نسخ و مهرو امضاء آنها ه یکنترل کل نیبر عرضه و فروش داروها و همچن ی نظارت علم  -۲

 .  یمسئول فن صیو تشخ دیدرصورت صلاحد  ( OTC ) آزاد یارائه  داروها نیارائه دارو درمقابل  نسخ پزشکان وهمچن -۳

 . لازم برحسب ضرورت  ی ها هی شده برطبق دستور پزشک و توص زی تجو ی داروها ی بسته بند  یدرج دستورمصرف هردارو در رو -۴

 . ملاحظه گردد ی زیدرنسخه تجو  د یابهام و ترد کهیدر موارد ماریمشاوره با پزشک معالج ب  -۵

 . مصرف داروها خ یو تار ی کیزیف تیفیو ک یداروها ، شکل ظاهر ی نگهدار  طی اعمال نظارت بر شرا  -۶



 . یداروخانه طبق اصول داروساز طی طبق نسخه پزشک با توجه به امکانات و شرا ینوسیجال ی ساخت داروها -۷

 . ازی درصورت ن  ی بهترمصرف نمودن داروها و تداخلات داروئ  ی درخصوص سئوالات ، ابهامات و چگونگ مارانیبه ب  ی ارائه مشاوره علم -۸

 : راستی نامه داروخانه ها به قرار ز  نیآئ  ۱۳موسس داروخانه طبق ماده  فی وظا -۶ ماده

 . کار ط یدرمح ی و حرفه ا ی، اخلاق  یشئون اسلام ت یحفظ و رعا  -۱

 داروخانه ) طبق ضوابط (  یمسئول فن یو بهداشت یفن شنهادات یو پ اتی نظر ی و اجرا تی رعا -۲

 . یطبق ضوابط وزارت بهداشت و آموزش پزشک یپزشک یو لوازم مصرف یو بهداشت  یو تدارک اقلام داروئ  نیتام-۳

 . در داروخانه طی واجد شرا  یو خدمات یکادرفن نیتام -۴

 .  در نظافت داروخانه تی ری نظارت و اعمال مد -۵

 . باشد ی داروخانه بعهده موسس داروخانه م ازیملزومات مورد ن  نیو تام هیته -۶

 کسر خواهد شد  انه یسال یاز مرخص  یمدت حضور دربازآموز یباشد ول  یدرسال به عهده موسس م یدروه بازآموز ک یثبت نام   نهیهز -۷

 . خواهد بود ی% به عهده مسئول فن ۵۰به عهده موسس و   ی قانون  ونیسیداروخانه ها  از کم یفن تیصدور پروانه مسئول  یها نه یهز ۵۰% -۸

 . یمقررات و ضوابط و دستورالعملهاوتذکرات وزارت بهداشت ، درمان و آموزش پزشک هی کل تی اجراء ورعا -۹

 . داروخانه برساند رکارکنان ی داروخانه وسا یصادره بنام داروخانه را بلافاصله به اطلاع مسئول فن ی ها : موسس موظف است بخشنامه ها و دستورالعمل۱تبصره

به عهده   مانده یباق  %  ۵۰و  ینامه مذکور به عهده و مه یصدورب  نه یهز %۵۰دوی داروخانه اقدام نما یمسئول فن یحرفه ا تی مسئول مهی: موسس موظف است نسبت به انجام  ب  ۲ تبصره

 . باشد یم یمسئول فن

 . قراردهد  یاجتماع ن یسازمان تام  مهیداروخانه را تحت پوشش ب  یموسس موظف است مطابق قانون وزارت کارمسئول فن -۷ ماده

نموده و    ت یتواند حکم  ی حل اختلاف مستقردرانجمن داروسازان تهران م  یداروخانه شورا  یدرحسن روابط موسس و مسئول فن  عی و تسر  یحل وفصل اختلاف احتمال   یبرا  - ۸  ماده

 .گردد  یارسال م زیمربوطه ن  یداروخانه به دانشگاه علوم پزشک یفن ن یگزارش صورتجلسه مذکور علاوه بر موسس و مسئول

  ک ی   قرارداد،   نیرونوشت به طرف  ک ی  گردد.  یاخذ م  یو متعاقباً در چهار نسخه  فتوکپ  مینسخه تنظ  کی   در ..  ………………………  خ ی درتار  تبصره  ۵ماده و  ۸در  قرارداد    ن یا

دب  به   د  رخانه یرونوشت  رونوشت  داروسازان،  تحو   گریانجمن  کارمحل   کل  اداره  اصل  لیبه  نسخه  خ   اریدراخت  ی و  و  علوم    ی درمان   یبهداشت  دمات دانشگاه  

 .  ردیگ می قرار ……………………………

 

 

 ی محل مهرو امضاء مسئول فن                                                                                       و مهر امضاء موسس           محل

 انجمن  ت یشماره عضو                                                                                            انجمن        تی عضو شماره

 

 

 داروخانه  یموسس و مسئول فن نیبر انعقاد قرارداد ب یانجمن داروسازان تهران مبن یگواه

 مهر انجمن داروسازان تهران                                                                            داروسازان تهران     رانجمنیامضاء دب  محل


